-0 Panstwowej inspekcji Pracy (Dz: U. z2018 r. poz. 623)
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Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ust. 10 ustawy z dnla 13 kW|etn|a 2007 r.

st. inspektor pracy - Mariusz Baliszewski

(tytut sfuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy w Gdansku

przeprowadzit kontrole w:
URZAD MIASTA RUMI
(nazwa podmiotu kontrolowanego)

84-230 RUMIA, UL. SOBIESKIEGO 7

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)!™

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)
Marcin Kurkowski
(imie i nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)
Zastepca Burmistrza Miasta Rumia
(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany)

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany:31.12.1998;
Data objecia stanowiska przez osobe lub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany: 31.12.1998

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
4,11.10.2019r.

(oznaczenie dni, w ktérych przeprowadzono kontrole)

Liczba: pracujgcych: 160, w tym:
e na podstawie uméw cywilno-prawnych: 0,
e 0s6b prowadzgcych jednoosobowo dziatalno$¢ gospodarczg: 0,
e cudzoziemcow: 0,
e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 160, w tym: kobiet: 127,
miodocianych: 0, niepetnosprawnych: O,
w kontrolowanym podmiocie.



Data poprzedniej kontroli:  06.09.2019r.

1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystgpien organéw Panstwowej
Inspekeji Pracy oraz wnioskéw, zalecen i decyzji organéw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
- nie stwierdzono. Podczas ostatniej kontroli przeprowadzonej przez Parnstwows Inspekcje Pracy
w dniu 06.09.2019r., nie wydano zadnych $rodkéw pokontrolnych.

Na podstawie ustnego oswiadczenia Zastepcy Burmistrza p. Marcina Kurowskiego i okazanej
ksigzki kontroli przedsigbiorcy ustalono w dniu 10.10.2019r., iz w stosunku do wiw podmiotu

nie wydano zalecen, decyzji u wnioskéw innych organéw nadzoru i kontroli rynku pracy.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Cel kontroli: kontrola przestrzegania przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy,
w szczeg6Inosci warunkéw pracy oraz stanu technicznego pomieszczeri pracy.

INFORMACJE OGOLNE

e Wtoku czynnosci kontrolnych, kontrolowany podmiot reprezentowat: Inspektor BHP Jacek
Damaszke, ktéry udzielit informacji oraz odpowiedzi na wszystkie zadane przez inspektora
pytania dotyczgce obiektu UM Rumia, dokonano wspdlnie wizytacji pomieszczen
socjalnych UM Rumia.

a/ Pomieszczenia pracy — pomieszczenia nr 215(pierwsze pietro) i 05(suterena).

Podczas ostatniej kontroli PIP dokonano wizytacji w/w pomieszczen pracy. Przedstawiciel
Zwigzkéw Zawodowych UM Rumia Katarzyna Glodkowska przekazata inspektorowi pracy badania
i pomiary czynnikéw chemicznych wydzielanych przez materiaty budowlane.

Wihv badania i pomiary wykonat Sante Laboratorium Badawcze AB1208na zlecenie Gmina Miejska
Rumia ul. Sobieskiego 7. Przeprowadzono pomiary w pomieszczeniach 05 i 215.

Nie stwierdzono przekroczen dopuszczalnych norm czynnikéw szkodliwych wydzielanych przez
materiaty budowlane w w/w pomieszczeniach. Badania przeprowadzono na czynniki chemiczne ,
takie jak: toulen, cykloheksanon, styren, octan butylu, etylobenzen, o-ksylen, m- ksylen, p-ksylen,
octan winylu, trichloroeten, benzen.

Probki powietrza pobrano w dniu 28.08.2019r. od godziny 09.50 do dnia 29.08.2019r. do godziny
09.20. Nie stwierdzono przekroczen dopuszczalnych wartosci czynnikbw chemicznych .~ .
- wydzielanych przez materialy-budowlane-Wyniki pomiaréw zosfaty plasowane na granicy
oznaczalnoéci zwigzkéw i benzenu. Szczegély w zatgczniku nr 1 — kart 4.

b/ Pomieszczenia socjalne - szatnia personelu utrzymania czystosci w UM Rumia.

Wyodrebniono pomieszczenie dla sprzataczek.

Urzad Miasta Rumia zatrudnia na podstawie umowy o prace 4 sprzataczki: Wiestawe Szulc, Ewe

Lis, Violette Kakol, Mirostawe Wrosz.

W pomieszczeniu socjalnym — szatni sprzataczek, znajdowaty si¢ trzy szafki dwudzielne z

przeznaczeniem na odziez wiasng i robocza oraz jedna szafa ogdlnodostgpna dla wszystkich

sprzataczek. Mirostawa Wrosz jest pracownikiem o najkrétszym stazu pracy w UM.

| e W trakcie kontroli Pafistwowej Inspekgji Pracy w dniu 04.10.2019r. - Inspektor BHP Jacek
Damaszke zakupit nowg szafke dwudzielng na odziez wiasnej i roboczej dla Mirostawy
Wrosz. Szczegbty w zatgczniku nr 2 — kart. 2.
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3. W czasie kontroli sprawdzono/nie-sprawdzano™ tozsamosé:
Nie legitymowano

(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

4. W czasie kontroli udzielono/nie udzielono™ porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: 1,
-z zakresu prawnej ochrony pracy:
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

- 5. Do notatki urzgdowej zatgcza sig/nie—zatgeza—sie(™ zalgcznikow: 2, stanowigcych sktadowg
cze$¢ notatki:
Zatgcznik nr 1. Badania i pomiary czynnikéw chemicznych wydzielanych przez mareriaty
budowlane - kart 4.

Zatgcznik nr 2. Dokumentacja fotograficzna - kart.2.

(wyszczegdlinienie zafgcznikéw)

" 6. Kontrole przeprowadzono w obecnosci: -
Inspektora BHP Jacka Damaszke.
7. Notatke urzedowsg sporzgdzono w 2 egzemplarzach.

Na tym notatke urzedowg zakonczono.

Wejherowo, dnia 11.10.2019

(podpis i pieczgtC inspektoré pracy)
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