PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY
INSPEKTOR PRACY

........... Okregowego Inspektoratu Pracy

o oo ORI,
84-200 Wejherowo, vl. Obroficow Helu 1

Nrrej. 030183-5317-K088-Pt/16

PROTOKOL KONTROLI

*) przedsigbiorcy niebedgcego . —
@ pracodawcy D e———— innego podmiotu

|:| przedsiebiorcy niebgdacego

N . i . P . (*}
wydzielonej jednostki organizacyjne;j: D pracodawcy praco dawca'

REGON: 00052525700000 NIP: 5861025464

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej
Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2015 poz. 640)

starszy inspektor pracy - Grzegorz Sulkowski
(tytut sluzbowy oraz imig | nazwisko inspektora pracy)

dziatajacy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy Gdansku

przeprowadzit kontrole w:
URZAD MIASTA RUMI
(nazwa podmiotu kontrolowanego)

84-230 RUMIA, UL. SOBIESKIEGO 7

(adres podmiotu kontrolowanego)

" (nazwa wydzielone jednostki podmiotu kontrolowanego)”

{adres wydzielonej jednostki podmiofu kontrolowanego) 7
Marcin Kurkowski
(itnie i nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)
'Z-ca Burmistrza Miasta Rumi

(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowarty) =

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: 31.12.1998,;

data objecia stanowiska przez osobe lub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany: 31.12.1998

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
23.11;1.12.2016 r.

(oznaczenie dni, w ktérych przeprowadzono kontrale)

Liczba: pracujgcych: 141, w tym:
» na podstawie umdw cywilno-prawnych: 0,
e 0s0b prowadzacych jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza: 0,
e cudzoziemcow: 0,

e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 141, w tym kobiet: 112,
mtodocianych: 0, niepetnosprawnych: 0, L

w kontrolowanym podmiocie. : /,-"'
Data poprzedniej kontroli:  18,24,26.10.2016 . ( L
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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapien organow Panstwowe;
Inspekcji Pracy oraz wnioskéw, zalecern i decyzji organéw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:

Podczas poprzedniej kontroli Inspektor Pracy nie wydat srodkéw prawnych.

W wyniku ostatniej kontroli przeprowadzonej przez Panstwowego Powiatowego Inspektora

Sanitarnego w Wejherowie wydano decyzje z dnia 17.10.2016r. nr 56/16/HP nakazujgca:

1. doprowadzi¢ do wiasciwego stanu sanitarno-higienicznego pomieszczenie pracy informatykow
na poziomie ,0” — termin wykonania ustalono na dzien 31.03.2017r.,

2. doprowadzi¢ do wiasciwego stanu sanitarno-higienicznego pomieszczenie socjalne dla pan
sprzatajgcych na poziomie ,0” — termin wykonania ustalono na dzien 31.03.2017r.,

3. wykonaé ocene ryzyka zawodowego na jakie jest lub moze by¢ narazony pracownik na
stanowisku pracy osoby sprzatajacej oraz pracownika biurowego obstugujgcego archiwum w
zakresie szkodliwych czynnikéw biologicznych — termin wykonania ustalono na dzien
30.11.2016r.,

4. wykonaé¢ ocene ryzyka zawodowego stwarzanego przez czynniki chemiczne na stanowisku
pracy osoby sprzatajgcej — termin wykonania ustalono na dziei 30.11.2016r.

Ustalenia wykazata, ze decyzje nr 3,4 zostaty wykonane.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Zakres kontroli: przestrzeganie przepiséw technicznego bezpieczenstwa pracy w zakresie
organizacji stanowisk pracy (w zwiazku z pracami remontowymi prowadzonymi na poziomie
,»,0” budynku UM w Rumi).

Ustalenia dokonane w dniu 23.11.2016r.

¢ Prace remontowe s3 wykonywane przez zewnetrzng firme budowlang NANOTECHBUD sp.
z 0.0 Realizuje sie prace wykonczeniowe tj. prace malarskie $cian i sufitow w
pomieszczeniach pracy, pomieszczeniach magazynowych oraz korytarzu komunikacyjnym
(etap koncowy prac malarskich). W jednym z pomieszczen realizuje sig¢ prace
posadzkarskie. Innych prac nie stwierdzono. Nie stwierdzono eksploatacji jakichkolwiek
rusztowan budowlanych- prace sa wykonywane z poziomu posadzki. Ciag komunikacyjny,
dla pracownikéw zewnetrznej firmy budowlanej, zostat zorganizowany z pominigciem
czesci budynku uzytkowanego przez pracownikéw Urzedu Miejskiego. Caly poziom +0”
zostat oddzielony od pozostatej czesci budynku poprzez zastosowanie folii budowlane;j.
Folia budowlana zastata umocowana dwukrotnie (szczelnie) na cafej przestrzeni klatki
schodowej- w strefie balustrady oraz w strefie korytarza komunikacyjnego (poziom zerowy
budynku). Dodatkowo przy zej$ciu zastosowano tasme ostrzegawczg oraz napis o tresci
,brak przejscia. Dokumentacja zdjeciowa stanowi zatacznik nr 1 do protokotu kontroli.

e Z-ca Burmistrza Marcin Kurkowski os$wiadczyt Inspektorowi Pracy, ze zastosowane
zabezpieczenia sg wystarczajgce i skuteczne oraz zapewniajg bezpieczenstwo
pracownikom oraz klientom przebywajacym na terenie Urzedu Miejskiego (nikt nie zgtaszat
jakichkolwiek zagrozen w zwiazku z funkcjonowaniem urzedu i prowadzeniem prac
remontowych na poziomie ,0" budynku). Z-ca Burmistrza Marcin Kurkowski zobowigzat sie
do skierowania zapytania do wszystkich pracownikéw UM (wykonujgcych prace w budynku

. nr 7 przy ul. Sobieskiego w Rumi) o przekazanie informacji dotyczacych:

/UU// - ewentualnego wptywu prac remontowych, prowadzonych na poziomie ,0” budynku, na

stan zdrowia,
. - - . . > . / .
- jakichkolwiek ucigzliwosciach zwigzanych z prowadzonym remontem.

Ustalenia dokonane w dniu 01.12.2016r.

e Zapytanie w sprawie remontu budynku zostato skierowane droga mailowg do wszystkich
pracownikow. Na skrzynke mailowa urzedu wptyneto 5 informacii zwrotnych. PowyzZzsze
informacje zwrotne stanowig zatacznik nr 2 do protokotu kontroli. Obecnie etap prac
remontowych nie powoduje powstawania zapylenia. Prace zwigzane z przygotowaniem
powierzchni $cian i sufitow zostaly zakonczone- realizuje sig¢ prace malarskie. Z-ca
Burmistrza Marcin Kurkowski o$wiadczyt, ze przyczyng ,maksymalnego odkrecenia
kaloryferow” byta konieczno$¢ dokonania tzw. odpowietrzenia instalacji grzewczej- obecnie
problem nie wystepuje z uwagi na prawidtowe funkcjonowania sytemu grzewczego. _
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e OsSwiadczenie przedstawiciela firmy NANOTECHBUD sp. z o.0 w sprawie stosowania
materiatow budowlanych stanowi zatgcznik nr 3 do protokotu kontroli.

e Pisemna informacja w sprawie poinformowania przedstawiciela zwigzkéw zawodowych
(Zwigzek Zawodowy Pracownikow Urzedu Miasta Rumi) o zakresie kontroli stanowi
zatgcznik nr 4 do protokotu kontroli.

¢ Ustalenia wykazaly, ze czes¢ pracownikow sporadycznie (w zaleznosci od potrzeb)

przebywa w pomieszczeniach referatu informatyki znajdujgcego sie na poziomie ,0”
budynku. Powyzsze wynika np. z koniecznosci doraznej obstugi informatycznej urzedu
(obstuga serwera). Z-ca Burmistrza Marcin Kurkowski oswiadczyt, Zze pomieszczenia
referatu informatyki nie ulegly zniszczeniu podczas ,zalania urzedu” i nie zostaty objete

remontem.

3. W czasie kontroli wydano:
a/ decyzji ustnych:
b/ polecen:

Wykaz(y) wydanych decyzji ustnych i/lub polecen stanowi(g)” zatacznik(i) nr  do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzonio/nie sprawdzano!”’ tozsamosé:
nie sprzawdzano

5. W czasie kontroli pebrano/nie pobrano("’ probki surowcow i materiatbw uzywanych,

wytwarzanych lub powstajgcych w toku produkgciji: nie bobrano

6. W czasie kontroli udzielono/nie udzielono!"*) porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: 5,
-z zakresu prawnej ochrony pracy: |,
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

7. Do protokotu zatgcza sie/nie _zatacza sie'™” zatgcznikow: 4, stanowigcych sktadowg czesé

protokotu:
Zatacznik nr 1. dokumentacja zdjeciowa z dnia 23.11.2016r.

Zatgcznik nr 2. informacja mailowa od pracownikéw
Zatgcznik nr 3. pisemne o$wiadczenia przedstawiciela firmy budowlanej

Zatacznik nr 4. poinformowania ZZ o zakresie kontroli
S s e e e

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
Z-cy Burmistrza Marcina Kurkowskiego

9. Protokét sporzgdzono w 2 egzemplarzach.

Na tym protokét zakonczaono.

. , STARSZY INSPESI (IR PRACY
Rumig; dnia 01122016 00000 mamssesassi s G
(podpis | pieczet-inspekiora pracy)

Imgr W Greedor? S
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{ / Iy,



W dniu 01.12.2016 otrzymatem jeden egzemplarz protokotu.

ZASTEPCA BURMISTRZA

(podpis i pieczed osoby reprezentujacel podmiot kontrolowany)

Pouczenie:
1. O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach
terminow powiadomic inspektora pracy (art. 35 ustawy o Panstwowej Inspekgcji Pracy).

2. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo ziozenia wniosku o objecie tajemnicg
przedsiebiorstwa informacji zawartych w protokole kontroli.

Do protokotu ztozono whiesek/nie ztozono wniosku.
Whiosek stanowi zatgcznik nr ..... do protokotu kontroli. ™

3. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgtosi¢ na piSmie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
$rodkow prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia wniesiono/nie whiesiono/zoestana-wniesione**
3 (o715 |5 [T-
Zastrzezenia stanowig zatacznik nr ..... do protokotu kontroli. **

Ustosunkowanie sig inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokotu:

W wyniku uwzglednienia zazalenia na postanow:eme inspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy
okolicznosci umozliwiajgcych ujawnienie tozsamosci pracownika lub osoby protokét przestuchania
zostat zniszczony (art. 23 ust. 5 ustawy o Paristivewej Inspekgcji Pracy)."**!
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